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Detta ar v

SA JOBBAR VI I REGIONEN

Byggmastareféreningen &r en branschorganisation som tar till-
vara pa medlemmarnas intressen och fér dialog med kommuner,
myndigheter och bestallare om byggandets férutsattningar.

| Stockholms och Gotlands Idn ansvarar Byggmastareféreningen
for branschfrdgorna och Sveriges Byggindustrier Ost fér arbets-

givarfragorna. Detta regionala samarbete innebér att du via ett
kombinerat medlemskap dven far stéd i arbetsgivarfragor och
omfattas av byggbranschens kollektivavtal.

VARDEFULLT MEDLEMSKAP
Att kunna erbjuda ett vardefullt medlemskap &r viktigt for
Byggmastareforeningen och Sveriges Byggindustrier. Den som
ar medlem far tillgang till ett stort natverk inom byggbranschen,
infotraffar med foreldsningar om aktuella @mnen och andra typer
av moten dar medlemmarna kan tréffas och utbyta erfarenheter.
Medlemmarna kan ocksa ga nagon av de drygt 40 kurser som
Byggmastareforeningen erbjuder och som ar framtagna och

GLIMTAR UR VAR HISTORIA

FOTO: ELLEN NORMAN

Byggmaistareféreningens hus pa Storgatan 10 vann 1992 det
férsta ROT-priset. Ett av malen
fér projektet var att aterstalla

fasaden till ursprungligt skick.

Wennerbergsgatan 10 byggdes
som ett larlingsprojekt under
aren 1959-1960.

skraddarsydda for att passa just byggbranschen. Genom
att certifiera foretaget enligt BFOK kan medlemmarna 6ka
|[6nsamheten i sina féretag och vara entreprenadijurister
hjalper gérna till med byggjuridiska fragor.
Byggmastareforeningen och Sveriges Byggindustrier ar
ocksa starkt engagerade och padrivande inom fragor som bidrar
till att utveckla branschen. En av de viktigaste utmaningarna
ar att verka for en sund byggbransch dar det rader konkurrens
pa lika villkor.

VARHISTORIA

Stockholms Byggmastareférening har funnits sedan den

17 juni 1889, da Stockholms ledande byggmastare tréffades

pa Hétel du Nord vid Kungstradgarden och bildade féreningen.
Initiativet togs efter den stora murarstrejken samma ar och
sedan dess har byggarna i Stockholm arbetat tillsammans for
en sund byggbransch. Stockholms Byggméstareforening ar
alltsa en organisation med 130 ars erfarenhet.

LENNART JOHANSSON

Tillsammans med medlems- 2014 fyllde Byggmastare-
foretagen har vi arrangerat fyra
bostadsutstallningar, bland

annati Annedal 2012.

féreningen 125 ar. Det firades
bland annat med middag och
upptradanden pa Cirkus.
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Detta gor vi

MEDLEMSKAPET

Vara medlemmar bygger samhallet. Bokstavligt talat. Bland
vara narmare 900 medlemsfdretag finns alla typer av bygg-,
anlaggnings- och specialféretag och dven om de jobbar med
vitt skilda saker har de en sak gemensamt: De bygger Sverige.
Vara medlemmar bygger skolorna vara barn gar i, sjukhusen vi
vistas pa da vi blir sjuka och bostéderna vi lever vara liv i.

ATTRAKTIV

For oss ar det viktigt att byggbranschen ar en attraktiv och
inkluderande bransch. Vi arbetar for 6kad mangfald i bygg-
industrin. Det ar viktigt att bredda rekryteringsbasen och vara
en bransch dar alla ska kénna sig valkomna - och att de lockas
av en framtidsbransch i standig utveckling, med gott anseende
och konkurrenskraftiga kollektivavtal. En modern, stark och
attraktiv bygg- och anlaggningsindustri maste vara jamlik och
inkluderande dér nolltolerans mot alla sorters diskriminering
och trakasserier &r en sjalvklarhet. Att framtidens arbetskraft
soker sig till byggbranschen &r avgérande fér kompetens-
férsérjningen och for att vara medlemsféretag ska kunna
fortsatta bygga Sverige.

FOTO: HANS EKESTANG
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SUND

Det ska vara latt att géra ratt! Vi har nolltolerans mot alla
former av fusk och svartarbete i byggbranschen och uppmuntrar
svenska myndigheter att granska byggbranschen for att hitta
de foretag som struntar i reglerna och darmed snedvrider
konkurrensen. Vivélkomnar byggfacken att jobba tillsammans
med oss i fragan om svart arbetskraft for att sékerstalla att
endast behdriga personer verkar pa vara byggarbetsplatser.
Sund konkurrens skapar rattvisa och attraktiva naringsvillkor
fér branschen och tryggare anstallningar fér medarbetarna.

SAKER

Alla ska komma hem efter en arbetsdag, ingen ska behéva vara
med om olyckor pa jobbet. Viverkar for att 6ka medvetenheten
om sakerhetsfragor hos vara medlemsféretag och andra aktérer
i byggprocessen sa att olyckor kan férebyggas och férhindras.
Vi stottar dven medlemsforetagens arbete for en séker arbets-
miljé. En sund och saker bransch &r en attraktiv bransch!




Vd kommenterar

SA HAR ANNU ETT AR avslutats och ett nytt har borjat. Det gangna aret var mitt
forsta som vd for Byggmastareféreningen och verksamheten har haft medlems-
nyttan i fokus - vi har bland annat dgnat oss at paverkansarbete och synliggérande
av vara medlemmars behov och férvantningar. | det stérre perspektivet praglades
2018 av ett riksdagsval som fick ett langt efterspel, sommarens extremvader
med paféljande klimatdiskussioner samt en avvaktande bostadsmarknad trots
att efterfragan pa nya bostader finns.

BOSTADSBYGGANDET HAR under ett antal ar legat pa en mycket hdg niva,

men i fjol paverkades den negativt av olika finansiella restriktioner fér bostads-
képarna. Restriktionerna har bland annat medfért att det blivit svarare for unga
personer att kdpa sin férsta bostad samt fér familjer och aldre att flytta. Vipa
Byggmastareforeningen konstaterar att behovet av nya bostader och av en
kraftfull bostadspolitik ar mycket stort.

ATTRAKTIV, SUND OCH SAKER &r tre ledord som har praglat vart arbete under
aret. Attraktiviteten handlar om att locka ny arbetskraft till var bransch, oaktat
om vi pratar om yrkesarbetare eller tjansteman. Det &r viktigt att fa elever att
vélja yrkesprogram pa gymnasiet och att dessa elever i forlangningen utbildar
sig till yrken som branschen efterfragar. Det ar roligt att Framtidsradets arbete
fortsatter och att medlemsféretagens yngre medarbetare kénner ett engage-
mang fér branschens yrken.

| ARBETET FOR EN SUND BRANSCH dar det ska vara latt att gora ratt och dar

det rader konkurrens pa lika villkor, har vi beslutat att projektet Fair Play Bygg
férlangs med tva ar. Fair Play Byggs arbete med att kartldgga och anmala fusk
samt att utbilda och informera myndigheter om hur de kan komma at oegentlig-
heterna ar mycket uppskattat.

1 OKTOBER GAVS BOKEN Rattsfallsguiden - 173 viktiga avgdranden inom entre-
prenadratten ut. Boken &r forfattad av entreprenadjuristerna pa Stockholms
Byggmastareférening som under 15 ars tid arligen publicerat »minireferat« av
viktiga domar som berér byggsektorn. Den nya boken anvands med férdel som
uppslagsbok, guide och hjalpmedel f6r alla som arbetar inom entreprenad-
rattens omrade.

I SLUTET AV 2017 startade ett upprop for jamstalldhet och lika rattigheter
under #metoo. Runtom hela vérlden vittnade kvinnor om sexuella trakasserier
och krankningar och olika branscher fick egna hashtags for att uppméarksamma
problemen inom just sin sektor. | arbetet for jamstélldhet har tva vélbesokta
seminarier hallits under byggbranschens hashtag, #sistaspikenikistan. Om vi
ska lyckas med att vara en attraktiv, sund och séker bransch ar det av yttersta
vikt att vi har arbetsplatser som &r fria fran sexuella trakasserier, inte minst for
att lyckas behalla den arbetskraft som redan finns och att kunna attrahera den
arbetskraft som behovs!

ROSIE ALM

FOTO:

KRISTIN ANDERSSON |
vd, Stockholms Byggmastareforening

Attraktiv, sund och séker cr
tre ledord som har préglat vart
arbete under dret.

MEDLEMSKAP MED MANGA MOJLIGHETER



Varfor? Vad? Hur?

Ett medlemskap i Bygg- Byggmadstareftreningen har Om du uppfyller medlems-
mastareféreningen och narmare 900 medlemmar och kriterierna och ar intresserad
Sveriges Byggindustrier &r de allra flesta av dem ar sma- av ett kombinerat medlemskap
ett medlemskap med méjlig- och medelstora foretag. Som i Byggmastareféreningen och
heter. Du har chansen att medlem i Byggmastareféreningen  Sveriges Byggindustrier (som
paverka och engagera dig i och Sveriges Byggindustrier far tecknar kollektivavtalet),
vara utskott, fa erfarenhets- du tillgang till natverksgrupper, fyller duianmalan pa:

utbyte genom vara olika kurser, branschnyheter, juridiskt  sverigesbyggindustrier.se/
natverk och kompetens- stod, rabatterade tjanster och ansokanmedlemskap
utveckling genom vara mycket annat. Viarbetar konti-

manga kurser. Vi har fler &n nuerligt for att dka servicen till

hundra evenemang om aret! vara medlemsforetag.

Under hosten 2018 arrangerades
en medlemstraff i Visby. Bland
annat diskuterades social arbets-

miljo och sdkerhetskultur.

FOTO: MADELEINE LILJEBERG
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Som medlem far du

Tillgang till ett stort utbud av natverkstréaffar for
kunskaps- och erfarenhetsutbyte.

Kostnadsfria seminarier som tar upp aktuella fragor.

Kostnadsfriradgivning vid lokala fackliga tvister och
forhandlingar.

Kostnadsfri entreprenadjuridisk radgivning (60 minuter)
ochrabatterad juridisk hjalp.

15 procent rabatt pa féreningens kursutbud.
Lopande information om aktuella fragor.
Storkundsavtal och rabatter.

Tillgang till blanketter, checklistor och mallar.

Tidningen Byggbiz som ges ut av féreningen och
informerar om branschens utveckling.

Tidningen Byggjuridik som ges ut av féreningen och
presenterar aktuella rattsfall och nyalagar inom det
entreprenadjuridiska omradet.

Méjlighet att paverka branschens utveckling.

Som medlem maste du

Betala medlems- och serviceavgifter.
Tillampa Bl:s kollektivavtal och IDO6.

Ha en godkand revisor eller auktoriserad redovisnings-
konsult och skota foretagets ekonomi enligt géllande
lagar ochregler.

Folja foreningarnas stadgar, férordningar och beslut
samt agera sa att féreningarnas intressen inte skadas.

Folja samhallsbyggnadssektorns etiska regler.

Folja uppférandekoden for medlemsforetag som infordes
ijuni 2014.

Medlemsstruktur

1-15 anstéllda 62% [l 16-50 anstillda 27%

50-249 anstillda 9,5% Il 250 anstillda eller fler 1,5%

FOTO: ROSIE ALM

— MARIA ZIMDAHL

Ordforande i Stockholms Byggmadstareforenings
styrelse och for lokalstyrelsen i Bl Stockholm

SOM MEDLEM i Byggmastareféreningen och Sveriges Byggindustrier
kan man vara med och paverka framtidens byggbransch, till exempel
genom att engagera sig i nagot av vara utskott. Medlemmarna far ta
del av ett stort natverk av andra byggare, bestallare och myndigheter
och kan dessutom fa hjalp av experter inom exempelvis juridik. Manga
medlemmar uppskattar dven de rabatterade kurser som vi erbjuder
inom en rad olika relevanta omraden.

ATT BYGGBRANSCHEN ska vara attraktiv, sund och séker &r ledord i
allt vi arbetar med och ett tydligt exempel pa detta ar projektet Fair Play
Bygg som tar emot tips om misstankt brottslighet i byggbranschen.
Vijobbar ocksa med att synliggdra var bransch och visa pa dess
attraktivitet - vi vill ha ett bra atervéxt inom sektorn och ta tillvara den
kompetens som redan finns har.

DEN STORA UTMANINGEN &r att fa en bransch som inbjuder till lang-
siktighet d&r en hallbar utveckling kan ske dver tid. Lésningen tror jag
ar att fa till ett jdmnare bostadsbyggande, som motsvarar marknadens
behov och som far verka ifred utan att konjunktur och politiskt styre
andrar spelplanen.

MEDLEMSKAP MED MANGA MOJLIGHETER



MEDLEMSKAPET

o ) foretag var den 31 december
/o av medlemsforetagen 1 7 7 2018 certifierade enligt BFOK
har upp till 15 anstéllda

Totalt var 204 anslutna

FOTO: LARS HALLSTROM
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208

kurstillfallen
under 2018

114

evenemang
under 2018
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ATTRAKTIV BYGGBRANSCH

Varfor?

En attraktiv bransch aren
forutsattning for att framtidens
arbetskraft ska vilja arbeta med
yrken inom bygg. Vivill vara

en modern och respekterad
sektor med konkurrenskraftiga
kollektivavtal och vihar siktet
installt pa att hela tiden bli
annu battre.

Byggmastareféreningen @

Sveriges Byggindustrier vil e
locka fler unga till byggbranschen.

Ett sitt &r att medverka pa
Gymnasiemas!

FOTO: JONAS SV| SSON

Vad?

Vad menar vi med en attraktiv
bransch? En attraktiv bransch

ar enligt oss en sund och séker
bransch dar det rader konkurrens
pa lika villkor och dar varje
medarbetare kan kdnna sig
trygg pajobbet och stolt

dver sitt arbete.

Hur?

Vijobbar pa flera olika satt

for att 6ka branschens attrak-
tivitet, bland annat deltar vi i
olika massor for att synliggtra
byggbranschens bredd. Vihar
manga yrken representerade
bland sina medlemmar, har finns
exempelvis malare och snickare,
plattsattare och murare, tak-
ldggare och haltagare, sten-
montorer och betongarbetare,
bland manga fler.
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Byggmaistareféreningens medlemmar kommer fran manga olilka yrkesgrupper. FoTo: HANS EKESTANG
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INSATSER - f0r en attraktiv byggbransch

Open House Stockholm - vi ar med och 6ppnar upp staden

Stockholms Byggmastareférening &r en av grundarna och arrangérerna av Open House Stockholm,

en festival som bjuder in allm&nheten till kostnadsfria guidade visningar av stadens mest unika och
spannande byggnader och platser. Ar 2018 hélls arrangemanget for tredje gangen och det dgde rum
5-7 oktober. Festivalen syftar till att involvera allménheten i stadens utveckling och stimulera intresset
for arkitektur och samhéllsbyggande.

Gymnasiemassor - for att fler ska valja yrkesprogram

Stockholmsregionens elever har ett fortsatt lagt intresse for yrkesprogrammen och det behovs fler
elever pa utbildningar inom branscher dar det rader brist pa arbetskraft. Pa arets Gymnasieméssa i
Stockholm i november gick Sveriges Byggindustrier och Byggmastareféreningen ihop med Storsthim,
Arbetsférmedlingen, Skolverket och WorldSkills i en gemensam satsning for att 6ka elevernas kunskap
om den regionala arbetsmarknaden. De fem aktérernas malsattning var att fa fler att séka yrkes-
program och hade darfér en gemensam monteryta dér eleverna bland annat hade mojlighet att géra
intressetest, fa koll pa vanliga myter kring gymnasieprogrammen och informeras om regionens behov
av arbetskraft. Utdver engagemanget i Stockholm deltog Sveriges Byggindustrier och Byggmastare-
féreningen ocksa pa Gymnasiemdassan i Sédertalje och Gotlands Byggmaéstareforening hade en egen
monter pa méassan i Visby.

Studiebesodk ska inspirera unga

Det ar viktigt att fa elever i grundskolan (arskurs sex till nio) att intressera sig fér byggbranschen och
darfor arrangeras studiebesok pa olika arbetsplatser runtom i regionen. Pa arbetsplatsen far eleverna
traffa en platschef som berattar om byggarbetsplatsen och om verksamheten dér. En yrkesarbetare
berattar om sitt jobb och vad hen har fér roll pa arbetsplatsen och en arbetsledare berattar om sina
uppgifter. Ibland medverkar dven enelev i LIA (ldrande i arbete) fran yrkeshégskolan - da brukar
fokus ligga pa framtidsplaner och vad de I&r sig pa de respektive utbildningarna.

OPEN HOUSE STOCKHOLM

0=
A

Gymnasiemdssan
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& J ATTRAKTIV BYGGBRANSCH
INSATSER - f0r en attraktiv byggbransch

40-tal kurser for byggbranschen

Kursverksamheten &r en av Byggmastareféreningens hérnstenar: att alla som arbetar inom
branschen utvecklas inom sitt yrke och dr uppdaterade pa vilka sdkerhetskrav som stélls &r
grundlaggande for att branschen som helhet ska vara attraktiv.

Allt fler byggarbetsplatser &r flersprakiga och darfor r det viktigt att kunna erbjuda
kurser pa andra sprak dn enbart svenska. Sedan 2018 ges exempelvis kurserna Fallskydd och
Heta arbeten pa polska, och for foretag som har flera medarbetare som talar samma sprak

finns majligheten att ga kurser med tolk.

Har du ett féretag och skulle vilja erbjuda dina medarbetare att ga en kurs som &nnuinte TiPS! Se hela kursutbudet pa
ges pé ett annat sprak? Ar det fler i din personal som talar samma sprak? Ta kontakt med stockholmsbf.se/kurs
Stockholms Byggmastareférening sa kan vi genomféra en kurs med tolk!

FOTON: LARS HALLSTROM
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Ett hus blir till - byggprocessen i 38 steg

Konceptet Ett hus blir till &r framtaget av Byggmastareféreningens bostadsutskott och
det presenterades for forsta gangen pa boutstallningen Annedal2012. Syftet &r att
visa nagra av alla yrkesgrupper som dr involverade i processen och askadliggéra vilka
etapper som maste klaras av innan ett hus ar inflyttningsklart.

| Ett hus blir till delas upp processen i fyra skeden: idéskedet, planskedet, genom-
forandeskedet och férvaltningsskedet - dessa omfattar totalt 38 steg som forklarar
hur vagen fram till ett fardigt hus ser ut samt vem som ansvarar for respektive moment.
Kort sagt: konceptet visar hur vagen fran idé till fardig byggnad ser ut.

Las mer pa: etthusblirtill.se

Tips! Ladda ner materialet om
Ett hus blir till som powerpoint,
affischer eller broschyr fran
etthusblirtill.se

ILLUSTRATIONER: LINNEA BLIXT
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Varfor?
En sund bransch utgor

grunden fér en véxande
storstadsregion. Konkurrens
pa lika villkor, foretag som
foljer lagen och god arbets-
miljo pa arbetsplatserna ar
sjalvklarheter i var malbild for

byggbranschen.

Vad?

En sund bransch ar enligt oss

en valfungerande bransch dér
radande regelverk efterlevs, foljs
upp och underlattar for foretag
att bedriva sin verksamhet pa ett
hedervart satt.

14 MEDLEMSKAP MED MANGA MOJLIGHETER

Hur?

Vijobbar med flera olika projekt
som syftar till att uppmuntra
goda exempel, motverka fusk
och underlatta for foretagen att
gbraratt. Viverkar for rattvisa
villkor for branschen och for
tryggare anstallningar for alla de
som jobbarinom bygg.



INSATSER - f0r en sund byggbransch

Bostadsforum bygger broar

Bostadsforum ar métesplatsen for lanets kommuner och byggare och &r ett samarbete
mellan Byggmastareféreningen och Storsthlm. Bostadsutskottet samverkar med Stockholms-
kommunerna i form av bland annat frukostméten for att skapa en givande dialog mellan olika
aktorer inom samhallsbyggnadssektorn.

BFOK 6kar effektiviteten

BFOK &r ett lednings- och produktcertifieringssystem som staller krav pa kvalitet, miljé och
arbetsmiljé. Det fungerar pa samma satt som en ISO-certifiering, men systemet ar direkt
anpassat for féretag i byggbranschen, oavsett storlek. BF9K innehaller bland annat:

Certifieringsregler

Total kontrollplan

Krav pa rutiner for att hantera kvalitet, miljé och arbetsmiljé (KMA-fragor) i projekten
Krav pa utbildning

Krav pa administrativa rutiner

Las mer pa bf9k.se

Tio punkter for ett ansvarsfullt byggande

Byggmastareféreningen har identifierat tio viktiga punkter for att byggandet ska fungera optimailt:

Lat byggaren vara med tidigt i processen
Passa pa dér laget ér bra

Ta ansvar for bostadsférsoérjningen

Ta ansvar for helheten

Planerainte iniminsta detalj

Stall tydliga krav

Stér inte paborjat arbete

Satsa pa handlaggarna

Kollektivtrafik och bostader

10. Markprissatt inte for luftslott

© O NGO WHEWN S

ILLUSTRATION: ISTOCK

FOTO: FRIDA EKMAN

TiPS! L&s mer om att
BF9K-certifiera verksamheten pa
bf9k.se

10 PUNKTER FOR —

FLER BOSTADER E

TiPS! L&s broschyren med de tio
punkterna har: https://stockholmsbf.
se/UserFiles/Publikationer/Infor-
mationsbroschyrer/10_punkter-
folder_2018_webb.pdf

MEDLEMSKAP MED MANGA MOJLIGHETER
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SUND BYGGBRANSCH

FOTO: ELLEN NORMAN
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INSATSER - 0r en sund byggbransch

Fraga juristerna

Varje vecka svarar entreprenadjuristerna pa Byggmaéstareféreningen och Sveriges Byggindustrier
paen fragaien spaltitidningen Byggindustrin samt pa webben. Svaren har ocksa getts ut i bokform:
»200 fragor och svar om entreprenadjuridik«. Syftet med fragespalten &r att belysa svaren pa vanligen
aterkommande fragor om entreprenadratt fran entreprendrer och allménhet.

Las mer pa stockholmsbf.se/entreprenadijuridik/fragajuristerna

Rattsfallsguiden - 173 viktiga avgéranden

Entreprenadjuristerna pa Byggmastareféreningen har sedan 2003 arligen
publicerat referat av viktiga domar som beror byggsektorn i tidningen
Byggjuridik. | boken Réttsfallsguiden som utkom 2018 samlas och struktu-
reras referaten efter de rattsregler som finns i framfér allt AB 04, ABT 06,
ABK 09, ABS 18 och Konsumenttjénstlagen. Rattsfallsguiden kan anvandas
som uppslagsbok, guide och praktiskt hjalpmedel for alla som arbetar inom
entreprenadrattens omrade. Syftet med boken &r att den ska underlatta

att forsta hur lagar, regler och avtalstext kan tolkas och hur de paverkar
enskilda affarsavtal. Boken kan bestéllas pa byggtjanst.se.

MEDLEMSKAP MED MANGA MOJLIGHETER

FOTO: ROSIE ALM

Medlemsféretag har
ratt till en timmes fri radgivning
inom entreprenadjuridik.
Las mer pa stockholmsbf.se/
entreprenadjuridik
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FOTO: ELLEN NORMAN

Fair Play Bygg ska fa bukt med fusket

Fair Play Bygg ar ett projekt som startades i februari 2016 och som efterstravar att ge myndigheter
relevant information om misstankt pagaende brottslighet i byggbranschen. Verksamheten drivs och
finansieras av Byggmastareféreningen och Byggnads Stockholm-Gotland med syfte att sla mot de
oseridsa och kriminella krafter som férstér for serivsa byggféretag, underminerar sikerheten pa
byggarbetsplatser och stjél av gemensamma skattemedel.

Fair Play Byggtar emot och utreder tips om pagaende brottslighet i byggbranschen och de allra flesta
ror skattebrott dar arbetsgivare avlonar sin arbetskraft svart. Projektet utreder dven misstankar om
bland annat korruption, utpressning, bedrégerier och arbetskraft utan arbetstillstand. Arbetet i Fair Play
Bygg inriktar sig framst mot att hitta organisatérer av brottslighet i byggbranschen och projektets arbets-
grupp arbetar med de inkomna tipsen i fem steg:

Dokumentation och registrering av tips/misstanke
Kontroll i 6ppna och s&kra kallor
Fordjupning av underlaget for att styrka kriminalitet

. Overlamningtill ratt myndighet

wop W

Aterkoppling till uppdragsgivarna

Tips! Peringvar Ostblom, Sussie
Paredes Illum och Peter Leander tar
emot tips till Fair Play Bygg.
L&s mer pa fairplaybygg.se

PLaN
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S\ SUND BYGGBRANSCH
LN

Vinnare av ROT-priset 2018: Ola Peterstrand, FSG Entreprenad AB; Thomas Simonson, Fastighetsbolaget Stettin AB; Sverker Eriksson, Fastighetsbolaget
Stettin AB; Jari Outinen, FSG Entreprenad AB och Johan Sundeberg, JES Byggkonsult. FoTO: LARS HALLSTROM

INSATSER - 6r en sund byggbransch

ISE 7 RISE
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ROT-priset hyllar bra byggen

ROT-priset delas ut fér att uppméarksamma sunda exempel pa renovering, ombyggnation och
tillbyggnad. Priset har delats ut sedan 1990 och &r ett arligt pris som finns for att framja ombygg-
nationer i Stockholm. Priset ges till det projekt dar bestéllare, arkitekt och byggentreprenér bast
tillvaratagit byggnadens sardrag och kvaliteter.

Arets byggnadsverk och Arets renovering

Syftet med utmarkelserna Arets byggnadsverk och Arets renovering &r att uppmarksamma god
bebyggelse och uppmuntra till varsam renovering i Sodertélje. Arrangemanget ar ett samarbete
mellan Sédertalje kommun och Byggmastareféreningen.

18 MEDLEMSKAP MED MANGA MOJLIGHETER



SODRA STATION VANN ROT-PRISET 2018 BESTALLARE Fastighetsbolaget Stettin AB

Juryns motivering: »Sidra Stationshuset med sina multifunk- ARKITEKT GWSK Arkitekter AB

tionella ytor for kontor, kommersiella lokaler och pendeltags- ENTREPRENOR  FsG Entreprenad AB
station samt dess placering ovanpa stambanan har varit projektets

utmaning. Detta har pa ett fortjanstfullt satt och till rimliga kost-

nader hanterats genom tekniskt och rumsligt eleganta |6sningar. flexibel byggnad med god lokaleffektivitet, bevarad rymd och
Genom en ny dverdéckning i ljusgarden samt nya bjélklag bibehallande av dess arkitektoniska sarpragel.

mellan befintliga huskroppar har nya samband och entréfér- Projektet har under hela byggtiden prioriterat arbetsmiljé

hallanden tillskapats. Resultatet &r en ekonomiskt hallbar och samt bygg- och personsdkerhet.« Foto: AKE E:SON LINDMAN
ARETS BYGGNADSVERK - SODERTALJE ARETS RENOVERING - SODERTALJE
HERRGARD, GERSTABERG 1:7 TIMMERHUS, HJORTSBERGA 2:2
Motivering For att modigt ha skapat en klassisk herrgards- Motivering For att varsamt och med stort intresse for aterbruk ha flyttat
anlaggning vl inpassad i den omgivande miljon, med moderna ett timmerhus, varsamt placerat det pa en akerholme i Mélnbo och sedan
material, ett stort hantverkskunnande, hog kvalitet och sinne med stort engagemang fér atervunnet material och det narproducerade
for detaljer. Foto: GUNILLA SAWENMYR ha skapat ett varmt, vdlkomnande och vackert hem. Foto: GunILLA SAWENMYR
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SAKER BYGGBRANSCH

Varfor?

En séker bransch med

rykte om sig att vara man om
arbetstagarnas arbetsmiljo
ar grunden for att manniskor
ska vilja jobba inom bygg-
sektorn. Sékerheten ar viktig
for allainblandade, bade for
medlemsforetagen och deras
anstallda och for bestallarna
- som inte séllan ar kommuner
och statliga myndigheter.
Det ligger kort sagt i hela
samhallets intresse att alla
byggarbetsplatser ar sakra
arbetsplatser.

FOTO: ELLEN NORMAN
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Vad?

Sakerhet inom byggbranschen
ar A och O. Det finns manga
riskmoment inom de olika
yrkena inom bygg dér fall fran
hoga hojder, kldmskador och
pakdrningsolyckor ar nagra av
de vanligaste.

MEDLEMSKAP MED MANGA MOJLIGHETER

Hur?

Sakerhetsarbetet genomsyrar
hela var verksamhet och aren av
de hogst prioriterade fragorna
for branschen som helhet. Vi
arbetar hela tiden for att sprida
och 6ka kunskapen om vikten

av god sakerhet pa alla arbets-
platser - ingen medarbetare ska
behdva vara radd for att inte
komma oskadd hem fran jobbet.



INSATSER - 16r en saker byggbransch

Sakerhetsdagen lyfter olika risker

Sedan 20175 arrangeras varje ar Sakerhetsdagen i samband med den Internationella arbetsmiljs-
dagen den 28 april. Syftet &r att hdja medvetenheten om sékerhetsfragorna pa byggarbetsplatserna
och fa alla aktérer i byggprocessen att ta sitt arbetsmiljéansvar pa allvar, sa att olyckor férebyggs
och férhindras.

Varje Sakerhetsdag har ett eget angelaget tema och 2018 stod Risker med handverktyg i fokus.
Anvéndningen av handverktyg orsakar varje ar bade olyckor och sjukdomar pa arbetsplatser for ;

FOTO: ISTOCK

bygg- och anlaggningsarbeten. Den vanligaste orsaken till olycksfall inom byggverksamhet ar
forlorad kontroll Gver handverktyg, exempelvis kniv, sag, spikpistol eller borrmaskin. Anvéndning av
tunga och/eller vibrerande handverktyg innebar dessutom en risk fér belastnings- och vibrations-
skador. Handverktyg som anvands for bilning, borrning och sagning av sten och betong ger dven

Tips! Fokus for sikerhetsdagen
2018 var handverktyg. Lds mer pa
/nyheter/sakerhetsdagen-2018

upphov till damm som kan vara farligt att inandas och leda till olika allvarliga lungsjukdomar.
Temat for Sékerhetsdagen 2019 ar sakerhetskultur.

o . ol e
Fragespalt for byggarbetsmiljosamordnare

P& webben publiceras I[6pande svar pa de fragor som uppstar under natverkstraffarna fér Bygg-
arbetsmiljésamordnare BAS P&U. Svaren ges av Ann-Charlotte Rand, arbetsmiljéradgivare pa
Sveriges Byggindustrier Ost, tillsammans med Arbetsmiljéverket.

FOTO: HANS EKESTANG

Tips! Svarpaenhel del fragor
om arbetsmiljo finns pa sverigesbygg-
industrier.se/ost/fag-bas-p-u

Kunskap raddar liv och radgivning ar en bit pa végen
Arbetsmiljon pa vara arbetsplatser maste bli tryggare och sikrare for att vi ska kunna attrahera
framtidens medarbetare. Fortfarande sker olyckor och arbetssjukdomar uppkommer till féljd av
arbetet. Varje olycka och sjukdomsfall &r en fér mycket. Darfor har vi, tillsammans med medlems-
féretagen, antagit en nollvision - malet dr noll olyckor och ohélsa pa vara arbetsplatser.

Vi har valt att prioritera fokusomradet Sakerhet - en satsning som syftar till att lyfta saker-
hetsfragorna hos medlemsféretagen, féréndra attityder och skapa sékrare arbetsplatser. Darfor
erbjuds alla medlemsféretag rad och stéd av vara arbetsmiljoradgivare. Det handlar framfér allt
om radgivning och férebyggande arbete. Kontakta din arbetsmiljéradgivare nér du sjélv &r osdker
pa vad som géller i fraga om féreskrifter, lagar och regler.

FOTO: ROSIE ALM

Tips! Behover du hjalp i fragor
som rér arbetsmiljé och sékerhet?
Kontakta Ann-Charlotte Rand,
arbetsmiljéradgivare pa Sveriges
Byggindustrier Ost p& ann-charlotte.
rand@sverigesbyggindustrier.se
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SAKER BYGGBRANSCH
@

FOTO: ISTOCK
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INSATSER - 0r en saker byggbransch

Hela byggbranschens sakerhetsutbildning

Sedan 2017 finns en digital, webbaserad och kostnadsfri sakerhetsutbildning: safeconstruction-
training.se. Denna ar tankt att vara hela branschens introduktionsutbildning inom sakerhets-
omradet och ett krav foér att arbeta vid byggarbetsplatser i Sverige. Kursen vander sig till alla
som ar verksamma i branschen samt till elever pa olika yrkesutbildningar.

Kursen har en bred férankring i branschen och har arbetats fram av Sveriges Byggindustrier
i samrad med bade sma och stora bygg- och anlaggningsforetag. Att den ar gemensam har flera
fordelar, bland annat att det ger en branschstandard med samsyn pa sakerhetsfragor och en
gemensam lagsta kunskapsniva for att fa vara verksam pa svenska byggarbetsplatser.

Systematiskt arbetsmiljoarbete

Det &r viktigt att arbeta systematiskt och planerat med arbetsmiljén pa en arbetsplats.
Pa Arbetsmiljoverket askadliggérs hur ett systematiskt arbetsmiljdarbete gar till och detta
beskrivs som ett hjul bestdende fyra delar: undersdkning, riskbedémning, atgarder och kontroll.

Tysta boken ska ge farre olyckor

Tysta Boken ar en bilderbok om s&kerhet som har minskat olyckorna pa NCC:s egna
byggarbetsplatser. Tack vare ett samarbete med NCC tillhandahalls Tysta Boken dven av Sveriges

Byggindustrier och &r tillganglig for medlemsféretagen via de regionala arbetsmiljéradgivarna. Tips! Lis mer om systematiskt

arbetsmiljéarbete pa:

av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspek-

tioner/arbeta-med-arbetsmiljon/
systematiskt-arbetsmiljoarbete-sam/

Utdrag ur Tysta Boken, NCC. Boken &r s liten att den far plats i fickan. ILLUSTRATIONER: JOHAN REICH

MEDLEMSKAP MED MANGA MOJLIGHETER
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GODA RAD - INTE ALLS DYRA

Medlemmar i Byggmastareféreningen far kostnadsfri radgivning
vid lokala fackliga tvister och férhandlingar. Dessutom far de
kostnadsfri entreprenadjuridisk radgivning (60 minuter) och
rabatterad juridisk hjalp av féreningens egna jurister som ar
experter pa just byggfragor.

OPEN HOUSE STOCKHOLM

OPPET HUS FOR ALLA NYFIKNA

Stockholms Byggmastareférening ar en av grundarna och
arrangotrerna av Open House Stockholm, en festival som
bjuder in allménheten till kostnadsfria guidade visningar av
stadens mest unika och spannande byggnader och platser.

har rabatt. Sedan 2018 ges ett par kurser pa
andra sprak an svenska och det finns dven
mojlighet till tolk.

FOTO: AKE E:SON LINDMAN

ROT-PRISET 2018

Renoveringen och ombyggnationen av Sédra stationshuset
vann 2018-ars ROT-pris. | juryns motivering lyftes att arbetet
préglats av ekonomisk hallbarhet och saker arbetsmiljo.

GRATTIS VIKTORHANSON AB
-100 AR SOM MEDLEMSFORETAG

FOTO: ANDERS FREDRIKSEN

Byggnadsfirman Victor
. Y
Hanson har varit medlem
E i Byggmastareféreningen .
5 sedan 1918 och &r
i dérmed det féretag som
g varit med langst - de
g firade ett sekel som
Q medlem 2018! '
POPULARA KURSER ~
Byggmastareféreningens kurser riktar sig till \ /—/
verksamma inom branschen och medlemmar

HEDERSOMNAMNANDE

ROT-prisjuryn delade 2018 ut ett hedersomndmnande till
Gustaf Vasa kyrka. Juryn ansag att renoveringen var ett sarskilt
gott exempel pa hur ny teknik och nya funktioner med stor
hansyn forts in i en historiskt kanslig miljo.
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SISTA SPIKEN | KISTAN

| Metoo-uppropet fick olika branscher egna hashtags for att
uppmarksamma problemen inom arbetslivet. Byggbranschens
hashtag, #sistaspikenikistan, har under aret anvants i arbetet
for jamstalldhet och tva vélbestkta workshops har arrangerats
med anledning av detta.

ETT HUSBLIRTILL + 10 PUNKTER

Konceptet Ett hus blir till visar hur vagen fran idé till fardigt
hus ser ut. Byggprocessen delas in i fyra skeden som omfattar
38 steg. Byggmastareforeningen har dartill identifierat tio
viktiga punkter for att byggandet ska fungera optimalt.

FOTO:ANDERS SILJEVALL

EVENEMANG

Byggmastareféreningen och Sveriges Byggindustrier Ost
genomfor drygt 100 seminarier och natverkstréaffar varje ar
for att du som medlem ska fa mer kunskap och information
om amnen som ar viktiga for just ditt arbete och féretag.

FA KOLL PA STANDARDAVTALEN

Entreprenadjuridik for nyborjare ar en filmserie fér de som vill
|ara sig mer om entreprenadjuridik. Filmerna - som finns pa
stockholmsbf.se - handlar bland annat om standardavtalen,
upphandlingsformer, hindersregler och ATA-arbeten.

FOTO: PER MIKAELSSON

CHECKLISTA FOR ROT-AVDRAG

Byggmastareforeningen har tagit fram en checklista for
ROT-avdrag. Eftersom administrationen av avdraget ofta
skots av byggforetagen ar tanken att listan ska minska
risken for att inte fa ersattning fér hela beloppet.

FOTO: ELLEN NORMAN

RATTSFALLSGUIDEN

Inom byggsektorn talas det alltmer om olika rattsfall inom entre-
prenad- och konsultrattens omraden. Men vad handlade réttsfallen
egentligen om och vad blev domslutet?

MEDLEMSKAP MED MANGA MOJLIGHETER

25



i T RahT ' . < . yr W \

/ & ( \
> 'S e -’ I % \
: ( Q : 4 P> | ‘ ] '
Np * * & ) :
. ~
S DECEMBER JANUARI
28 november Byggjuridik
Kvartalsmote
NOVEMBER FEBRUARI

Ansdkan till
Aretshbyggnad§verk Byggmaéstare
ochrenoveringi Eric Forss'

Sodertélje stipendiestiftelse

OKTOBER MARS

27-28 mars
Medlems-

dagar pa
Gotland.

Sex olika
infotraffar

Byggmastareforeningen fyller

130 4r 17 juni 2019. e

APRIL

4 april
Arsmote pa
Grand Hotel

29 april
Sakerhetsdagen -
Tema Sakerhetskultur

27 augusti
Kvartalsmoéte -
Battur

Y
AUGUSTI e’ MAJ
wiw 15
Jul 17 juni JUNI
BF:s fodelsedag

————— NAGRA HOJDPUNKTER 2019 - dessutom drygt drygt 100 evenemang och éver 200 kurstillfallen med mera

TENGBOM ARKITEKTER
ISTOCK

FOTO: RYNO QUANTZ
FOTO: SOFIA JONSSON

FOTO:

4 APRIL Arsméte pa Grand 29 APRIL S&kerhetsdagen - 24 MAJ ROT-prisutdelningen 27 AUGUSTI
Hotel i Stockholm. tema Sakerhetskultur. -vemvinneriar? Kvartalsmate - Battur.
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