VERKSAMHETEN
| ORD OCH BILD 2015

Vi tar tillvara vara medlems-
foretags intressen och for en
konstruktiv dialog med kommuner,
myndigheter och bestéllare om
byggandets forutsattningar.

En annan viktig fraga for oss

ar att géra byggbranschen mer
attraktiv fér kunder, medarbetare
och allmanheten.

Kvarteret Mimer som vann ROT-priset
2015 FOTO: AKE E:SON LINDMAN,

Géran Persson - ny medlem 2015
FOTO: JOHANNA STENIUS,

Larlingen Therese Hellman med
handledaren Markus Martinsson
FOTO: NICOLE KLING,

Uppfdljning av miljésatsningen

i Annedal, FOTO: HANS EKESTANG. m‘ i
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BYGGFORENINGARNA OCH BYGGMASTAREFORENINGARNA
| STOCKHOLM, | SODERTALJE OCH PA GOTLAND
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LEDARE

Styrelsen for Stockholms Byggmastarefdreningen och Sveriges
Byggindustrier region Ost bestar av aktiva och engagerade ledamoter. Samarbeten
med olika aktorer i samhallet ar viktigt for malet en attraktiv byggbransch.

Samarbete - vigen till framgang

Det finns mycket att vara néjd éver for

Maria Zimdahl, som &r styrelseordférande for
Stockholms Byggmastareférening och Sveriges
Byggindustrier region Ost, liksom for Elisabeth
Martin som ar vd och regionchef.

1 ARETS VERKSAMHETSBERATTELSE har vi valt att intervjua flera
personer som vi pa olika sitt har mott under 2015. Alla vara
samarbeten med bade externa och interna aktérer bidrar till
att utforma och utveckla var verksamhet. Det dr ett mangsidigt
arbete som striicker sig fran detaljer i byggkonstruktioner till
stora infrastrukturfragor. Dir ligger ocksa féreningens styrka.

- Man kidnner dnda upp i styrelsen det samhéllsansvar som
viibyggbranschen har att forvalta och kimpa for. Féreningen
bedriver varje ar kompetensutveckling som leder till samhills-
byggnad, siger Maria Zimdahl som under 2015 valdes till ny
styrelseordforande for Stockholms Byggmistareférening och
Sveriges Byggindustrier region Ost, dir det ocksa i 6vrigt haller
pa att ske en fornyelse med manga nya ansikten.

DET FINNS GOTT OM FOoLK som vill engagera sig. Manga mindre
foretag, och dven utlidndska foretag, visar intresse.

- Stockholms Byggmistareforening &r en viktig rost for
byggarna i regionen. Med vara manga aktiva medlemmar kan
vi snabbt fanga upp vad som sker i branschen och sedan féra

en dialog med kommuner, myndigheter och bestéllare om
byggandets forutsittningar, siger Maria Zimdahl.

UNDER ARET HAR VI varit betydligt mer aktiva utat &n tidigare,
nagot Elisabeth Martin tycker dr positivt.

- Vi har verkligen varit med och paverkat och haft en stéindig
dialog med andra parter inom branschen. Alla styrelseledamdéter
har haft ett gemensamt engagemang och det beror nog pa den
stora fordel vi har av att vara en region pa mindre geografisk
yta. Det innebdr att vi kan tréiffas ofta. Dessutom finns det ju
vildigt mycket att avhandla - hela 40 procent av bygg- och
anldggningsmarknaden i Sverige finns i just var region.

NAGRA EXTRA VIKTIGA hindelser under 2015 var uppstarten av
arbetet for ett centrum for byggeffektivitet i samarbete med KTH
och det stora engagemang som lagts ner for en sund byggbransch.

- Det har bland annat avsatts pengar for att jobba mer mal-
inriktat mot osund byggverksamhet, berittar Elisabeth Martin.

I mars arrangerades en konferens som ledde till att fragan
om enrevidering av AB 04 aktualiserades, ocksa ett tecken pa
att foreningen bidrar till branschens utveckling.

Men det viktigaste med féreningen ir forstas medlemmarna,
som far en biittre vardag med hjilp av sin lokala organisation.

MARIA ZIMDAHL OCH ELISABETH MARTIN

Ordftrande respektive vd/regionchef fér Stockholms Byggmastare-
férening och Sveriges Byggindustrier region Ost.

STYRELSEN FOR STOCKHOLMS
BYGGMASTAREFORENING OCH

REGIONSTYRELSEN FOR SVERIGES

BYGGINDUSTRIER REGION OST

Stockholms Byggmastareforenings
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styrelse bestar av nio ledaméter och
sju suppleanter. Regionstyrelsen bestar
av samma ledaméter plus represen-
tanter fran Sodertilje och Gotland.
Ordférande &r Maria Zimdahl fran
NCC Construction Sverige AB, och vice
ordférande &r Jan Kjellson fran Peab
Drift- och Underhall AB.
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MEDLEMSKAPET

Runt 900 bygg- och anldggningsforetag ar medlemmar
i Stockholms, Sodertélje eller Gotlands Byggmastareforening
och Sveriges Byggindustrier (Bl) Ost.

Medlemsformaner och krav

Goran Persson, vd fér Norra Stockholm Bygg AB, Jag Vi | | ha en sta rk

ar ett av de manga foretag som under 2015 blev

medlem i Stockholms Byggmastareférening och OC h kO m pete nt m ed pa rt-

Sve riges Byggi ndustrier. GORAN PERSSON, NY MEDLEM | STOCKHOLMS BYGGMASTAREFORENING OCH
SVERIGES BYGGINDUSTRIER 2015.

ANLEDNINGEN TILL ATT det blev just nu, efter mer dn 35 ar i
branschen, ir enkel:

- Egentligen beror det pa alla nya kvalitets- och arbetsmilj6-
regler som gor att man vill ha en stark och kompetent medpart
om det skulle uppsta problem, siger Géran Persson.

Forhoppningen var ocksé att fa méjlighet till kompetens-
utveckling. Norra Stockholm Bygg omsitter mellan 30 och 100
miljoner kronor per ar och bygger frimst at industri och handel.

- Vi dr ganska unika i bygg-Sverige med var ISO-certifiering
for miljo, kvalitet och arbetsmiljo sa dir har vi kommit langt,
men det finns andra delar dir vi har mer att lira, siger Goran
Persson som snabbt upptiickte att foretaget hade mycket positivt
att himta fran medlemskapet.

- Ja, fér tusan. Jag har varit pa informationstriff och kurs och
ett mycket trevligt kvartalsmote. Det finns en stor mojlighet att
jagblir mer aktiv i féreningen én jag trodde fran borjan.

Han tycker ocksa att det har varit mycket givande att tréffa
andra medlemsféretag att bygga kontaktytor med.

- Jag tycker Byggmistareféreningen dr aktiva med det den gor
och det kdnns skont att ha dem pa sin sida.

FOTO: JOHANNA STENIUS.

Som medlem far du: Som medlem maste du:

= Moijlighet att paverka branschens utveckling. = Betala medlems- och serviceavgifter.
m | 6pande information om aktuella fragor. = Tillampa Bl:s kollektivavtal och IDO6.

» Kostnadsfri radgivning vid lokala fackliga = Ha en godkéand revisor/auktoriserad redovisnings-
tvister och férhandlingar. konsult och skota foretagets ekonomi enligt lagar

= Kostnadsfri entreprenadjuridisk radgivning ochregler.

(60 min) och rabatterad juridisk hjalp. m F6lja foreningarnas stadgar, forordningar och beslut
m 15% rabatt p& féreningens kursutbud. samt agera sa att féreningarnas intressen inte skadas.
» Informationstraffar och natverk. = F6lja Samhallsbyggnadssektorns Etiska Regler.

» Storkundsavtal och rabatter. m Folja uppférandekoden f6r medlemsforetag som
infordes i juni 2014.

MEDLEMSKAPET GOTLAND ENTREPRENADJURIDIK KURSER EN SAKER ARBETSPLATS KOMPETENSFORSORJNING MILJOFRAGOR ROT-PRISET EVENEMANG
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SODERTALJE BYGGMASTAREFORENING

Sodertalje Byggmastareforening ar den lokala
branschorganisationen for bygg-, anlaggnings-, och specialforetag
i Sodertalje. Verksamheten praglas av stort lokalt engagemang.

FOTO: PRESSBILD

Hakan Buller (S)

Sodertalje Byggmastareforening har
en nara dialog med stadens politiker
och tjansteman pa samhallsbyggnads-
kontoret. Stadsbyggnadsnamnden
fick en ny ordférande 2015 och
Byggmastareforeningens styrelse
bjod in honom pa ett mote.

Hakan Buller (S) har stora ambitioner fér kommunens

tillvaxt och formulerade tidigt ett nytt mal: 20 000
nya bostéader inom 20 ar. Hans vision for Sédertélje rymmer en socialt
hallbar utveckling med en mer levande stadskérna. Han har sjélv bott
har sedan boérjan av 1990-talet och tycker att kommunens storsta
utmaning hittills har varit att ga fran planering till verklighet.

- Det har varit ett jattespannande och jobbfyllt ar. Jag har antligen fatt
ta tag i fragor som jag har velat driva pa lange - fragor som ror tillvaxt
och utveckling. Vi har kommunicerat en ambition om 20 000 nya
bostédder inom 20 ar och en malsattning om att Sodertalje ska fa ett

Adress Doktor Martinsgatan 1, Sédertélje
Bestallare Grashoppan 4

Arkitekt Bergkrantz Arkitekter AB
Entreprendr | Ake Sundvall Byggnads AB =

FOTON: SAM MURAD

mer livfullt centrum bade pa dag- och kvéllstid med biografer,
restauranger och butiker, sdger han.

Buller tilltréddde posten som stadsbyggnadsnamndens ordférande
den Tjanuari 2015 och &r tydlig med att hans arbete bestar i att leda
Sodertalje in i en ny era dar byggprocesser ska bli snabbare och enklare.

- Under aret har vi dragit igang arbetet med en parkerings- och
trafikstrategi som sakerligen kommer att resultera i ett mer flexibelt
forhallningssatt till parkeringsnormer och parkeringstal.

RELATIONEN TILL BYGGBRANSCHEN AVGORANDE

Sodertaljes ovanligt manga arbetstillfallen och vattennira lage
innebar goda forutsattningar att bli en annu mer attraktiv plats att
leva pa i framtiden.

- Relationen till byggbranschen &r helt avgérande for hur val vi kommer
att lyckas med planerna och for ett effektivt samhallsbyggande, sager
Hakan Buller och tillagger:

- Narheten till havet kan utnyttjas &nnu mer och vi haller pa att
fardigstalla detaljplanen for 400 nya lagenheter och samtidigt skapa
gang- och cykelbanor pa bada sidor av kanalen. Det kommer att bli ett
stort lyft for Sodertélje.

Adress Nygatan 2/Jarnagatan 10, Sédertélje
Bestallare Aberdeen Asset Management
Arkitekt AlX Arkitekter

Entreprenérer | Manga olika, se nedan*

Har dr vinnarna i tivlingen om Arets byggnad och Arets renovering

Varje ar delar Sédertélje Byggmastareforening ut tva priser
i samarbete med Sédertalje kommun, ett till Arets byggnad
och ett till Arets renovering. Har &r 2015 &rs vinnare.

MOTIVERING FOR ARETS BYGGNAD: BRF GRASHOPPAN
»Byggnaden &r val anpassad till omgivande stadsmilj6 i sin utformning.
Val av material och fasadens kulér harmonierar och samtalar med
funkishuset i séder och intilliggande bebyggelse i sitt formsprak. Ett
tekniskt avancerat ventilationssystem ger bra atervinning. Den indragna
kungsvaningen med balkong runtom och dversta byggnadsdelen i ett eget
material bidrar till att minska intrycket av hojden. De 6ppna balkongerna
ger en hérlig utsikt 6ver hela S6dertalje och bidrar till att géra garden
luftig. Det &r en bra plats fér avkoppling och aterhamtning.«

MOTIVERING FOR ARETS RENOVERING: URANUS

»Den centralt belégna fastigheten fran 1906 har fatt ett rejalt ansiktslyft.
Fasadens puts och stuckatur har aterstallts till ursprungligt skick, bade
nar det géller materialet och de sma detaljerna. | trapphuset har fénstren
fatt blyinfattat flerfargat glas. Fénstren i ldgenheterna och lokalerna har
grundligt renoverats. Taket har lagts om och zinkurnorna pa taket har
gjorts i ordning och fatt ny férgylining. Smarta l6sningar fér exempelvis
rokkanaler och brandstegar har valts for att anpassas till verksamheternas
behov och for att passa vél in i husets fasad.«

Entreprendrer: Stéllning: Dala Byggentreprenader; Fasad: Sterner Stenhus; Tak: MZ Plat;
Fonster: Allt i fonsterrenovering; Blyglas: Nanna Classon; Ror: Stréangnés Rortjanst;
Byggservice: Nordekor; Gardsbjilklag: Sédertélje Betong; Bladguld: Eva Ziggy Berglund;
El: JWS Eltjanst

SODERTALIJE
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GOTLANDS BYGGMASTAREFORENING

Gotlands Byggméastareférening ar den lokala
branschorganisationen for bygg-, anlaggnings- och specialféretag
pa Gotland. Verksamheten praglas av stort lokalt engagemang.

Ny kryssningskaj, landsbygdsutveckling och
bostadsbyggande i Visby. Det hander mycket pa
Gotland och byggnadsnamndens ordférande
Karl-Allan Nordblom (MP) &r full av tillforsikt.

Precis som Ovriga Sverige ser Gotland en 6kad urbanisering
med risk fér en avfolkad landsbygd som foljd. For att motverka
detta satsar regionen pa sa kallade LIS-projekt (landsbygds-
utveckling i strandnara ldgen), som innebér att dispens fran
strandskyddet kan ges for att bygga savél bostader som
kommersiella lokaler.

- Gotland har en foérhallandevis levande landsbygd, mycket
tack vare de lokala jordbruken och turismen. Just nu tar vi fram
férdjupade 6versiktsplaner for Katthammarsvik och Herrvik. |
Vandburg pa sédra Gotland pagar ett annat LIS-projekt som jag
tror mycket pa, beréttar Karl-Allan Nordblom.

BALANSGANG MELLAN
EXPLOATERING OCH BEVARANDE
Utmaningen bestar férstas i att hitta en balans
mellan orérda kuststrackor och exploatering.
| Visby pagar ett antal byggprojekt som
ska sakra bostadsférsérjningen i omradet.
Karl-Allan Nordblom berattar att det rader
en god konjunktur inom byggbranschen pa
Gotland och att det bade finns planlagd mark
och intresse for att bygga har.

- Vi har regelbundna samtal med Gotlands Karl-Allan Nordblom (MP)

Byggmastareférening och andra aktérer inom
branschen, de kontakterna &r oerhért viktiga
for hur 6n utvecklas. Under varen inférde vi exempelvis
en foretagshandlaggare for att underlatta fér bland annat
byggforetag att fa det stod man behdver i olika fragor,
sager han.

FOTO: KARL MELANDER

FOTO: STIG HAMMARSTEDT

Gotlands Byggmastareforening

Verksamheten pa én bedrivs i
nara samarbete med Stockholms
Byggmastareférening. Pa det sattet
far medlemmarna bade den stora
foreningens fordelar med resurser
. och specialisthjalp och den lilla
féreningens majligheter till personliga
kontakter och lokala natverk.
Féreningen bestar av 30 medlems-
féretag som bygger allt fran villor till
flerbostadshus och kontor.
Féreningslokalerna ar minst sagt
imponerande. Saveska huset ligger
mitt i Visby och har anor fran 1200-talet. Det &r den optimala
platsen for kurser och medlemstraffar samt det arliga minglet
som sker varje ar under Almedalsveckan.

Ung Foretagsamhet Gotland

Gotlands Byggmastareférening har under aret varit huvudpartner
fér Ung Foretagsamhet 2015 pa Gotland. Satsningen har syftat
till att profilera féreningen och samtidigt framja egenféretagandet
i regionen.

- Stédet har inneburit att vi kunnat utbilda lérare pa de yrkes-
férberedande programmen, bland annat de som ror el, bygg och
VVS. | och med detta &r vi ett steg nérmare att kunna erbjuda
UF-foretagande till alla gymnasieelever pa Gotland, sager Adam
Ladebéck, regionchef UF Gotland.

Pa méssan »Vaga vara egen« som hélls den 11 mars satt Gotlands
Byggmastareforening i juryn for priset Arets UF-foretag och ord-
férande Per Stephani var prisutdelare. Byggmastareféreningen
kommer att stodja UF dven nasta ar.

- Byggmaéstarforeningens hjalp innebar att vi kan férbattra vara
utbildningar. Utan den har typen av stod stannar utvecklingen,
sager Adam Ladeback.

GOTLAND
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Allmanna bestammelserna ar standardavtal som har tagits fram
gemensamt av bestéllar- och entreprendrssidan. Det &r en kompromiss
som &r avsedd att fordela riskerna lika mellan parterna.

Dags 16r AB 04 att revideras

O: NICOLE KLING

Halla dar...

LEDARE

Stockholms Byggmastareférening tog initiativet
till att anordna en branschéverskridande konferens
om AB 04. Syftet var att diskutera avtalets
utformning, relevans och tillampning. Detta bidrog
bidrog till att foreningen Byggandets kontrakts-
kommitté (BKK) nu pabdrjat ett arbete med
revidering av branschens standardavtal.

DEN 5 FEBRUARI genomfordes den vilbesokta konferensen
»10 ar med AB 04« som arrangerades av Svensk Byggtjinst med
Stockholms Byggmistareférening som aktiv part i styrgruppen.
Pa konferensen presenterades resultatet av en enkét som skickats
ut till bade bestillare och entreprendrer. Enkiten visade
glidjande nog att de allménna bestimmelserna tillimpas i 90
procent av projekten, men ocksa att det i lika stor utstrickning
forekommer avsteg fran standardavtalen.

- Nagra manader efter konferensen beslutade BKK att inleda
en revidering av standardavtalen. Vart syfte var egentligen
inte att fa till stand en revidering, men det blev en direkt
foljd av slutsatserna fran konferensen, siger Niklas Kavius,
entreprenadjurist vid Stockholms Byggmistareférening.

- Detblir intressant att félja revideringsarbetet. Vi pa BF
ar inte involverade i sjilva processen men kommer att ge var
bild av hur standardavtalen skulle kunna revideras utifran
byggentreprendrernas synvinkel, siger Niklas Kavius.

VAD TYCKTE DU

OM KONFERENSEN?

- Jag tyckte att den var bra. Den gav
bland annat kunskap om hur dhérarna
sag pa AB-dokumenten och det fram-
kom bland annat att de anvands i stor
utstrackning och fungerar val, men att
det ocksa finns rum fér forbattring.

NU SKA NI SE OVER AVTALEN,
VARFOR BEHOVS DE SES OVER?
- Avtalen ska vara i takt med tiden.
Det var tamligen lange sedan de
reviderades och vi ska darfor se

SODERTALIJE AB 04 BF9K ARBETSRATT
2 4 6 8 10

KOMPETENSFORSORINING

EFTER KONFERENSEN limnade Stockholms Byggmastare-
forenings entreprenadutskott in en ansékan om forsknings-
medel for att gora en utredning om avstegen fran AB 04, vilken
Svenska byggbranschens utvecklingsfond (SBUF) beviljade.
Rapporten kommer att fardigstillas under 2016 och innehalla
konkreta exempel pa vad de manga avstegen faktiskt kostar

branschen.

v

entreprenader.

v

i detta fall.

och utférarsidan.

v

DETTA AR AB 04

» AB 04 ar ett standardavtal inom byggsektorn.
Forkortningen AB star for allménna bestammelser
och avser byggnads-, anldggnings- och installations-

Siffrorna anger nar bestammelserna kom till, 2004

» AB 04 foregicks av AB 92 och dessférinnan fanns AB 72.
» Bestammelserna tas fram gemensamt av bestallar-

Det &r Byggandets kontraktskommitté (BKK) som
ansvarar for standardavtalen.

» Med avsteg menas att de allmanna bestammelserna
inte foljs fullt ut, och att egna tillagg reglerar avtalet
mellan bestallare och entreprenor.

vilka férbattringsomraden som
finns och om det finns skal att
sla ihop AB och ABT eller inte.

HUR FRAMTIDSSAKRAR

NI DE NYA AVTALEN?

- BKK kommer att arbeta syste-
matiskt med att ga igenom alla
rattskallor som finns. Vi kommer
att inhdmta synpunkter fran den
akademiska véarlden, de som
anvander dokumenten samt de
jurister som ar verksamma

i branschen.

12

MILJOFRAGOR
14 16 18

Charlotta Lindmark, chefsjurist pa Trafikverket och ordférande i BKK

HUR SER DU PA SAMARBETET MED
ENTREPRENORSLEDET KRING DESSA
BESTAMMELSER?

- Samarbetet &r mycket gott och
likasa dialogen kring standardavtalen
och dess innebérd och anvandning.
Dialogen har dessutom utvecklats de
senaste aren.

NAR BERAKNAR NI ATT DE NYA
AVTALEN BLIR KLARA?

- Det &r svart att sdga. Vi startar nu
upp analysskedet och sannolikt tar det
flera ar innan nya avtal &r pa plats.

UTSKOTTEN

EVENEMANG



ENTREPREN

ADJURIDIK

Byggmastareforeningens entreprenadjurister har spetskompetens om
affarsjuridik i byggbranschen. De hjalper till med allt fran radgivning
till att vara bitrdde i domstol.

Jurister som haller hog klass

PRESSBILD

FOTO:

Halla dar...

Martin Douhan, arbetschef pa TL Bygg AB
som har upptéckt de manga fordelarna med
att anlita Stockholms Byggmaéastareforenings
entreprenadjurister.

Martin Douhan, arbetschef pa TL Bygg AB.

Detta kan entreprenadjuristerna
hjalpa till med:

m juridisk radgivning

m juridiskt bitrade vid tvist, aven i domstol och skiljeférfarande
m avtalsgranskning

m forlikningsférhandlingar
= medling
m rattsutredningar, till exempel kring hur en rattsregel ska tolkas.

Entreprenadjuristerna: Martin Peterson, Claes Sahlin och Niklas Kavius

ENTREPRENADJURIDIK
7

HUR KOM DU PA ATT FA HJALP AV ENTREPRENADJURISTERNA?
- Vi har anvint oss av entreprenadjuristerna pa Stockholms
Byggmaistareforening i flera ar och varit néjda med servicen vi fatt.

HUR UPPLEVDE DU SERVICEN?
- Vi har fatt mycket bra service av entreprenadjuristerna som
hjilpt oss ett flertal ganger.

SKULLE DU KUNNA TANKA DIG ATT TA HJALP AV
ENTREPRENADJURISTERNA IGEN?

- Vi kommer absolut att ta hjilp av juristerna pa Byggmistare-
foreningen igen.

HAR DU GATT EN KURS PA BYGGMASTAREFORENINGEN NAGON
GANG? I SA FALL VILKEN OCH HUR UPPLEVDE DU DEN?

- Jag har gatt flera utbildningar, bland annat entreprenadjuridik.
Utbildningarna héller hog klass!

HUR UPPLEVER DU NYTTAN AV MEDLEMSKAPET | STOCKHOLMS
BYGGMASTAREFORENING?

Bra kurser, seminarier, frukostméten och vi kan som sagt

ta hjilp av juristerna. Byggmistareforeningen hjilper oss
dessutom att driva viktiga branschfragor.

"

FOTO: ROSIE ALM




BFQK

BFOK ar ett lednings- och produktcertifieringssystem som staller krav pa kvalitet,
milj6 och arbetsmiljo. Det fungerar pa samma satt som en ISO-certifiering, men
systemet &r direkt anpassat for foretag i byggbranschen, oavsett storlek.

Pl= QI - en kvalitetsstampe

MER OM BFOK

BF9K har funnits sedan ar 2000. Systemet togs fram
av Stockholms Byggmastareférening i samarbete med
foreningens medlemsféretag och sakkunniga.

Varje foretag bygger sitt system utifran BFOK-systemets
krav sa att det passar den egna verksamheten. En barande
del i systemet &r att det finns krav pa kontroller i projektet
som Gverensstammer med gallande samhallskrav i PBL,
BBR, BKR, miljobalken och arbetsmilj6lagen.

Syftet med systemet ar att dokumentera f6r bestéllaren
hur foretaget uppfyller de krav som stélls betraffande
kvalitet, miljo och arbetsmiljo.

BFOK INNEHALLER:

m certifieringsregler

m krav pa egenkontroll i projekten
m krav pa utbildning

m krav pa rutiner i projekten

m krav pa administrativa rutiner.

FOTO: JOHANNA STENIUS

som oseriost. En BFOK-stimpel dr en kvalitetsstimpel helt
enkelt.

- Manga kénner inte till de manga férdelar som finns
med BFIK. Riitt tillimpat sa minskar definitivt kostnader for
kvalitetsbrister, arbetsmiljon blir bittre och den yttre miljo-
paverkan blir mindre.

Han ar revisor for certifieringssystemet BFOK.
Mats Ekstrom fran Det Norske Veritas besoker

i princip varje vecka foretag som ska genomga
revision. Med de nya certifieringsreglerna vantar
han sig en utmaning framover.

DET AR NU FEM AR sedan Mats Ekstrom borjade arbeta med
BF9K, byggbranschens eget lednings- och produktcertifie-
ringssystem som Stockholms Byggmaéstareférening tagit
fram. Som revisor pa Det Norske Veritas (DNVGL) ar det han
som tillsammans med sina kollegor kontrollerar att foretagen
har uppnatt det som krivs for en BFOK-certifiering. En
utmaning, men en positiv sadan.

- Det dr spannande att se foretag vixa med uppgiften. De
certifierade foretagen maste ha system, administration, resurser
och kompetens att utfora entreprenader under kontroll och
styrning, siger Mats Ekstrom.

IDAG FINNS RUNT 160 BF9K-certifierade foretag. Av alladem
kan Mats Ekstrom inte komma pa ett enda som han upplevt

MED DE NYA CERTIFIERINGSREGLERNA, som tridde i kraft i juni
2015, 6kar kraven pa féretag som vill vara certifierade. I reglerna
finns bland annat ett dtagande att regelbundet kontrollera att
alla underentreprenérer dr F-skatteregistrerade, att foretaget
uppfyller Sveriges Byggindustriers uppforandekod samt har

en riskhantering med férebyggande atgirder.

- De nya kraven handlar mest om ledningsfragor, vilket
kommer att bli en utmaning fér mindre féretag som redan idag har
svarare att uppfylla dem. Men det dr verkligen ett sitt att lyfta upp
seriositeten i regelkraven, séiger Mats Ekstrom som forvintar
sig mycket mer utmanande revisionsdagar en tid framéver.

- Okad medvetenhet ir ett svart och krivande arbete. BFOK
behovs fér en sund byggbransch och jag tror att vara revisioner
bidrar till savil utveckling som forbittring inom foretagen.
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RATT KURSER FOR BYGGBRANSCHEN

En av de popularaste medlemsférmanerna i Byggmastareforeningarna
ar kompetensutveckling i form av kurser - kurser som star sig starka
i konkurrensen och ar specialanpassade for byggbranschen.

Kursledarna kan branschen

Jag har anvant mig
valdigt mycket av det

>> jag lart mig.

Andreas Gustavsson

Yrke: Arbetsledare, MVB Ost AB

Kurs: Jag har gatt manga, bland annat
Fuktsakerhet, Heta arbeten, Stallningsbygg-
nad, Arbetsmiljéansvar BAS-U och BAS-P,
AMA Grundkurs.

VARFOR VALJER DU BYGGMASTAREFORENINGENS KURSER?

- For mig dr kunskap en stor tillgang, ju mer jag vet desto
sikrare star jag. Byggmistareféreningens kurser dr genom-
gaende av hog kvalitet; det mérks att de har koll pa verklig-
heten f6r oss som arbetar i branschen. Dessutom ir det en

mojlighet att fa triiffa folk i samma situation som en sjilv. totalt antal kursdeltagare

VAD TYCKER DU OM FORELASARNA?
- Kursledarna ir otroligt engagerade och har stenkoll pa

branschen. Man kan vara séker pa att alltid fa den mest

. ! A Kurser under 2015
uppdaterade informationen. Kursinnehallet anpassas efter
vilka det dr som faktiskt gar kurserna; vi dr ofta fore detta Mest populéra kursen: »Heta arbeten«

med totalt 786 deltagare.

Totalt antal kursdeltagare: 2288.
Totalt antal kurstillfallen: 155.

Antal kurser i utbudet: Cirka 30, nagra
i samarbete med andra aktorer.

Ny kurs 2015: »Arbetsmiljo - inriktning
detjaglirt mig. Dessutom var kursledaren fantastisk och pa psykosociala fragor«

hantverkare och inte akademiker och det férstar lirarna.

VILKEN KURS HAR VARIT DEN MEST VIKTIGA FOR DIG?
- Fuktsikerhet, helt klart. Det éir en sa stor och viktig del
av byggprocessen och jag har anvint mig vildigt mycket av

vi har fortfarande kontakt; jag kéinner att jag kan viinda mig
till honom med fragor.

KURSER
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ARBETSRATT

Sveriges Byggindustrier arbetar for att astadkomma bra forutsattningar
och villkor for byggforetagen. Ett viktigt fokusomrade &r att infora ett modernt
medarbetaravtal som ar gemensamt for yrkesarbetare och tjansteman.

goda rad fran
arbetsratts-
juristerna

1. Lar dig reglernai géllande
kollektivavtal, atminstone sa

att du har en nagorlunda uppfatt-
ning om var du hittar svaret pa
olika fragor. Da blir du tryggare i
arbetsgivarrollen och mer kunnig

Sver tid.

2. Anvand dig alltid av Bl:s
radgivning om du &r osdker pa
hur du ska hantera vissa fragor.
Ibland kan @renden som hanteras
fel fran bérjan bli bade kostsamma
och ondédigt tidskravande.

Iman Bayazi och Martin Hjort

FOTO: ROSIE ALM

Iman Bayazi och Martin Hjorth &r arbetsratts-
jurister pa Sveriges Byggindustrier (BI) region
Ost. De &r medlemsféretagens stéd i arbets-
rattsliga fragor och forhandlingsfragor.

VAD KAN NI HJALPA MEDLEMMAR MED?

- Vi har mycket radgivning infor lokala avtalsforhandlingar
och om fragor som géller foretagens medarbetare. Vi bitrider
ocksa vara medlemsforetag vid tvisteférhandlingar som part
gentemot vara fackliga motparter. En del av vart arbete dr att
bevaka ny praxis och lagstiftning och vi arbetar ocksa fér en
god samordning med BI centralt och regionalt i viktiga arbets-
rittsliga fragor. Dessutom haller vi olika former av utbildningar
om kollektivavtalet sa att medlemsforetagen far kunskap och
kédnner att det dr litt att gora ritt.

ARBETSRATT
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VILKA AR DE VANLIGASTE FRAGORNA NI FAR

FRAN MEDLEMMAR?

- Nagra av de vanligaste fragorna ér alla situationer som kan
uppstai ett anstillningsforhallande, anstillningars ingaende
och upphérande. Vi har l6netvister av olika slag samt en hel del
tvister om hur olika kollektivavtalsregler ska tolkas.

AR FRAGORNA SASONGSBETONADE?

- I allra hogsta grad. Var verksamhet f6ljer medlemsforetagens
verksamhet. Vid semestertider dr det normalt lugnare. Sedan
kan vissa fordndringar i regelverk eller vara kollektivavtal
medfora att trycket 6kar pa radgivningen vissa perioder, sadant
ir svart att styra over.



EN SAKER ARBETSPLATS

En séker arbetsplats ar en viktig fokusfraga.
Vivill utveckla byggbranschen mot nollvisionen:
inga olyckor pa vara arbetsplatser.

FAKTA

Erlandsson Bygg genomférde en raddnings-
ovning i februari 2015. Ovningen byggde pa
ett scenario med ett ras av betongelement
vid husbyggnation dar en omkom och tre
skadades. Scenariot arbetades fram till-

sammans med raddningstjansten dels

utifranderas resurser, dels utifransanno-
likheten att olyckan skulle kunna intraffa
pa en byggarbetsplats idag.
Medverkande var Ambulans (AISAB),
Arbetsmiljéverket, Byggnads, Fastighets
AB Forvaltaren, Polis, Previa, Raddnings-
tjanst och Sveriges Byggindustrier.

FOTO: ANN-CHARLOTTE RAND

En film som spelades in under dagen
ger goda rad om hur man kan 6ka sin
beredskap infér en olycka:
https://youtu.be/XUG1S8prilo

Den 28 april 2015 uppmarksammades den internationella arbetsmiljodagen »World Day for Safety
and Health at Work« genom en reflektionsdag i hela branschen. Syftet med dagen var att belysa hur
en arbetsplats kan undvika olyckor genom férebyggande arbete.

EN AV DE soM foreliste under dagen var Erik Aredal, vd pa oppenheten och lirandet sa kan
Erlandsson Bygg AB, som presenterade en stor riddnings- det nog vara svart att fa med sig
6vning som foretaget genomfort. hela organisationen.
- For att verkligen gora skillnad i organisationen maste
man ga fran prat till handling. Jag tror att vning i praktiken RADDNINGSOVNINGEN HAR enligt
ger mycket mer. Alla fina planer och all dokumentation irbra ~ honom ocksa lyft upp arbets-
men det dr férst nir man stélls infér en skarp 6vning som det miljofragorna till ndsta niva i
blir ett adrenalinpaslag, det dr da det sista tillfors, en ytter- foretaget.
ligare dimension med mer nytta. Man testar da i verkligheten - Bilderna fran 6vningen sitter a
foretagets forebyggande arbetsmiljoarbete. panithinnan, man har dem med H
- Ovningar ger andra effekter inom foretaget; man lir sig sigoch far upp det dem i sitt med- E
bli mer 6dmjuk infor varandras misstag. Vi har indaliteaven  vetande. Det har paverkat vara e
machokultur i den hir branschen, trots att mycket har hént. interna rutiner, hur vi prioriterar ) \ -
. ) ] . . . . Erik Aredal, vd p& Erlandsson Bygg.
Jag kan tinka mig att i ett foretag ddr man inte har den hir och pratar med varandra.

|

MEDLEMSKAPET GOTLAND ENTREPRENADJURIDIK KURSER EN SAKER ARBETSPLATS KOMPETENSFORSORIJNING MILJIOFRAGOR ROT-PRISET EVENEMANG
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KOMPETENSFORSORINING

Kompetensforsorjning ar en aktuell fraga. | regionen samarbetar
branschen med bland annat hdgskolor och skolor samt med fackforbunden
inom BYN med malet att attrahera ny och ratt kompetens.

Framtidens byggare utbildas |

Att vara larare for elever som ger sig ut pa praktik, och forbereda dem for | BYN (Byggnads-
yrkeslivet efter skolan, ar en stor utmaning. Men det ar vart all moda, tycker industrins yrkesndmnd)
Johnny Sjostedt som &r bygglérare pa Vallentuna gymnasium, en av samverkar arbetsgivar-
regionens elva branschrekommenderade skolor. organisationerna Sveriges
Byggindustrier och

CIRKA 70-80 PROCENT av dem som tar studenten pa Bygg- och anldggnings- Maskinentreprenb’rerna

pr?grammet pa Voallentuna gymna3|um fortsatter att arbe’Fa inom byggbrans;hen.. et e R ke

Manga hoppas pa att den praktik som erbjuds under skoltiden ska vara en skjuts in

s& att de erbjuds en l3rlingsanstéllning direkt efer avslutade gymnasiestudier. Byggnads och Seko.

- En stor del av min roll som larare, forutom det allra stérsta som &r det personliga

engagemanget i varje enskild elev, 4r kontakter med féretag, uppsékande verksamhet Parterna har gemensamt
\ och att bedéma arbetsplatsers nytta som praktikplatser, berattar lararen Johnny kommit Overens om hur
Sidstedt. . o _ ) yrkesutbildning av l&r-
Han har arbetat pa skolan i atta ar och under den tiden handlett mangder av elever I K d
som befunnit sig ute pa praktik. For att férbereda sig har han bland annat gatt handledarutbildningar och ingar ska se ut genom det
brukar delta pa méten med Byggbranschens utbildningsrad Stockholm som arrangeras av BYN Stockholm sa kallade yrkesutblld-
Gotland ningsavtalet som ligger till
- Pralitlkr.ylatsen ar oerhort viktig. Det ar dar kontackten med arbetsmarknaden sker pfa rlktlgt, det ar dar grund f&r verksamheten
eleven lar sig yrkeskulturen. Fungerar eleverna bra pa praktiken har de med stor sannolikhet jobb sedan, )
och det forsoker jag verkligen fa dem att forsta. Alltsa stottar han eleverna i allt, sarskilt i det sociala: att inom BYN.
presentera sig bra, alltid vara i tid, att varje dag uppdatera handledaren med vad de gjort under dagen.
- Det ar ett jobb som stracker sig utanfor skoltid. Men det ar det vart, avslutar Johnny Sjéstedt.

FOTO: JOHANNA STENIUS

Therese drommer om yrkesbeviset

Therese Hellman ar en av de 390 larlingar som registrerades hos BYN Stockholm
Gotland under 2015. Under 2016 far hon sitt efterlangtade yrkesbevis och blir
darmed fardigutbildad betongarbetare.

Therese Hellman gick bygg- och Under larlingstiden pa cirka 2,5 ar - Kollegorna ar varldens roligaste
anlaggningsprogrammet pa Fredrika  har Therese Hellman arbetat pa en och det gor att jobbet ocksa blir roligt.
Bremergymnasiet i Haninge och i handfull projekt, bade bostader och Jag ser fram emot att fa mitt yrkesbevis
januari 2016 avslutar hon sin anléggning. och att ddrmed ocksa ga upp i [6n; det
larlingstid hos Skanska. - Larlingstiden har varit nyttig, jag har varit ett mal fér mig &nda sedan jag
- Jag har ingen plugghjarna, jag har I&rt mig massor och nu nér jag blir ~ bérjade pa gymnasiet.
ar mer praktiskt lagd och gillar att klar hoppas jag fa fortsétta jobba inom Totalt utfardade BYN Stockholm
jobba fysiskt, séger hon. Skanska, sager Therese och tillagger: Gotland 484 yrkesbevis under 2015.

Therese Hellman, lérling som ska bli betongarbetare. Foto: NicoLE kLING

KOMPETENSFORSORINING
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samarbete med branschen o

CENTRUM FOR BYGGEFFEKTIVITET

Fyra omraden i fokus:

» Process- och produktionsutveckling

» Informationshantering och digitalisering
» Inkop och byggplatslogistik

» Arbetsmilj6 och sékerhetsfragor

FOTO: JOHANNA STENIUS

Nytt centrum for byggeffektivet pa gang

Det behdvs en motesplats dér universitet och
hogskolor, foretag och samhalle tillsammans
utvecklar ny kunskap for ett mer langsiktigt,
resurseffektivt och innovativt byggande. Darfor
startas nu ett centrum for byggeffektivitet pa
KTH. Stockholms Byggméstareférening bidrar
med en halv miljon per ar i fem ar.

KUNSKAPSUTVECKLING i en bransch har inte enbart sin grund
i fakta och teknik. Lika viktigt &r hur manniskorna dér tar del
av kunskap och erfarenheter. M6ten och samtal bidrar till
kunskapsutveckling, enkelt férklarat.

- Framtidens samhallsbyggare behover lyfta blicken och se
bortom sitt eget specialomrade. Férmagan att kunna kombinera
kompetenser och perspektiv kommer att bli avgérande for
langsiktig hallbarhet inom byggandet, séger Tina Karrbom
Gustavsson som ar prefekt pa institutionen for fastigheter och
byggande pa KTH.

Tina Karrbom-Gustavsson leder arbetet med ett helt nytt
centrum for byggeffektivitet som startar upp under bérjan av
2016. Ett av huvudsyftena ar att knyta samman och langsiktigt

Tina Karrbom Gustavsson

starka den idag utspridda forskningen som sker pa KTH inom
omradet byggeffektivitet. Men det ska ocksa fungera som en
knutpunkt mellan bransch, forskning och utbildning. Darfor
kommer det att inom varje kdrnomrade vara tva personer som
driver pa arbetet - en fran branschen och en fran akademin.

- En centrumbildning kan vara en motor fér saval finansiering
som problemidentifiering och kunskapsspridning, séger Tina
Karrbom Gustavsson. Hon ser centrumbildningen som en uppstart
av nagot storre, en langsiktig kunskapsuppbyggnad fér ett mer
resurseffektivt och innovativt byggande.

- Det har &r ett medel mot ett mycket viktigt mal. Det maste
finnas resurs- och kompetensstarka miljcer att vanda sig till.

ELISABETH MARTIN, vd pa Stockholms Byggmastareforening,
haller med.

- Foretagen i var styrelse ser att det behovs ny kunskap for att
byggproduktionen ska bli mer effektiv och att det ska finnas ett
fokus pa sakerhet i byggandet. Aven de féretag som inte har behov
av nyrekryteringar kommer dnda att vinna pa att samarbetspartners
och bestéllare har valutbildade medarbetare.

En annan positiv effekt ar, enligt Elisabeth Martin, att forsknings-
projekt som drivs inom KTH far en tydlig koppling till medlems-
foretagens behov.

T
me

j‘;l--h

Bransch och skola - viktig samverkan

Utbildningsplatser for de som vill bli byggnadsingenjorer eller arbetsledare &r

helt nodvandiga for arbetsmarknaden. Det &r en fraga som branschen tar pa

stort allvar och Nackademin ar en av de storsta yrkeshogskolorna.
Nackademin har 420 studenter inom bygg, sa det foreldser och i ledningsgruppen sitter branschen
skulle det bli k&rvt fér Stockholms byggbransch om i majoritet. Dar finns &ven representanter fran
utbildningarna skulle upphéra. Stockholms Byggméstareférening och Sveriges
- Vi kompetensforsorjer Stockholm. Vi erbjuder Byggindustrier region Ost, berattar Elin Kebert.

= utbildningar som ar skraddarsydda for foretagen och Efter en dramatisk tid nar Nackademin 2013

kompletterar ingenjorsutbildningarna, berattar Elin fick strypta anslag har man nu andrat férkunskaps-
= Kebert, Program Manager pa Nackademin. kraven for utbildningen.

Yrkeshogskolan har ett mycket aktivt samarbete med
branschen som fungerar bra och och ar uppskattat.
- Vi har exempelvis foretag som kommer in och

%

- Det &r viktigt att ha en samsyn i den har fragan
och vi kénner starkt stéd fran byggbranschen i
dialogen, sager Elin Kebert.

Nackademin vill jobba fér mangfald och jamstélldhet, sdger Elin Kebert, Program Manager pa Nackademin. Foto: JoHANNA STENIUS

KOMPETENSFORSORINING
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MILJOFRAGOR

Utan utvéardering inga synliga resultat. Miljoprogrammet
i Annedal som Stockholms Byggmaéstareforening initierade for sju ar
sedan har under 2015 foljts upp med intressanta resultat.

Miljoprogram gav resultat i om

Miljdprogrammet for
det nya bostadsomradet
Annedal gjorde skillnad
och ger lardomar infor
framtida miljosatsningar,
visar uppfdljningen.

En mals&ttning var att
energiprestandan for
samtliga projekt skulle vara
hogst 75 kWh per kvadrat-
meter och ar. JM och dess
dotterbolag Borétt klarade
gransen och hamnade till
och med nagot under fér
bada sina projekt: Solagget
(till vanster) samt Hugo
och Josefin 1 (till hoger)

FOTO: HANS EKESTANG

J a g tro r pé éte r |<O mman d e AR 2012 VAR DET BOUTSTALLNING i Annedal som Stockholms

Byggmiistareférening var huvudarrangor fér. Men redan 2009

t ra ﬁ(a Fun d er b ygg p FOCESSEl). utformade Stockholms Byggmistareforening ett miljoprogram

for stadsdelen som syftade till att skapa ett sammanhallet stads-

JON MELLQVIST, TYRENS

utvecklingsprojekt med lang hallbarhet och byggherrarna i

omradet deltog frivilligt i programmet.

DET AR SALLAN som liknande program genomfors och dnnu
mer séllan som de f6ljs upp, i alla fall inte med konkreta siffror
pavad som ska dstadkommas och hur det blev i verkligheten.
Dirfor tog Stockholms Byggmistareforenings teknik- och
milj6utskott initiativ till en uppféljning och anlitade konsult-
foretaget Tyréns for att genomfora den.

- Sammanfattningsvis kan man siga att byggherrarna i
Annedal har gjort lite mer én vanligt som en direkt f61jd av
programmet, och vissa riktigt bra. Ddremot har inte alla jobbat
mot Byggmistareféreningens krav, vilket antagligen beror pa

- att atagandet var frivilligt, siger Jon Mellqvist som &r avdelnings-
Jon Mellgvist, avdelningschef for hallbart byggande och utveckling pa chef fér Hallbart byggande och utveckling pa Tyréns och som
Tyréns. ansvarat for uppféljning.

FOTO: JOHANNA STENIUS
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radet Annedal

JON MELLQVIST PEKAR PA den stora vikten av att folja upp
resultat, oavsett hur de ser ut. Han tror ocksa att om en upp-
f6ljning gors om ytterligare nagot ar skulle den fa andra resultat,
eftersom den forsta uppfoljningen gjordes efter relativt kort
tid nér installationerna i byggnaderna fortfarande varien
injusteringsfas.

- Men jag tycker att den stora lirdomen av uppféljningen
av miljoprogrammet &r vad vi kan gora bittre niista gang.
Exempelvis tror jag pa aterkommande triiffar under sjilva
byggprocessen for att utveckla och uppdatera programmet
successivt under den langa plan- och byggprocessen.

RESPONSEN PA UTVARDERINGEN har varit positiv.
- Manga har hort av sig med fragor, vilket tyder pa intresse,
avslutar Jon Mellgvist.

Hjarnorna bakom rapporten. Ann-Beth Aronsson, chef f6r
gruppen hallbart arbetsliv, Par Fjallstrém, arbetsmiljéforskare
och Erica Bloom, mikrobiolog.

JOHANNA STENIUS

FOTO:

Ny rapport ger tips
och rad mot mogel

Mogel aringen mystisk dverraskning som utsatter
oss for fara. Det gar att forebygga och skydda sig,
pa samma satt som mot byggdamm. Det visar en
rapport som IVL Svenska Milj¢institutet under
forra aret tog fram pa initiativ av Stockholms
Byggmastareforenings ROT-utskott.

1 SAMBAND MED ROT-ARBETEN férekommer det att
arbete maste goras i byggkonstruktioner dar det kan
finnas mogel. Ofta kommer mogelférekomsten som en
ovantad och o6nskad 6verraskning. Arbete med och
rivning av konstruktioner som &r angripna av mogel
innebar att maogel sprids till arbetsmiljon tillsammans
med det damm som alstras.

UNDER DET GANGNA ARET tog IVL Svenska Milj6institutet
fram en rapport med tips och rad om hur man kan
beddma risken for forekomst av mogel i vatrumsmiljéer
och vilka atgarder som behévs for att undvika negativa
halsoeffekter. En viktig rapport som tagits fram genom
bland annat arbetsplatsbesok med tekniska matningar
och intervjuer med arbetsledare.

- Det ar inte med sékerhet mojligt att tekniskt méata
om det finns mégel innan man bérjar riva. Istéllet far man
oftast ga pa sannolikhet utifran material och situation,
sager Erica Blom som ar mikrobiolog pa IVL.

TILLSAMMANS MED arbetsmiljoforskaren Par Fjallstrom
och Ann-Beth Aronsson, som &r chef fér gruppen hall-
bart arbetsliv, har hon arbetat med rapporten.

Det géller alltsa att arbeta forebyggande.

- En stor fordel ar att de atgéarder man behdver vidta
ar i stort sett samma som for att minska exponeringen
fér byggdamm, sager Ann-Beth Aronsson.

DET FINNS INTE sa mycket forskning om arbetsmiljé-
risker med mogel i samband med ROT-arbeten, vilket
innebér att den har rapporten kan komma att fa stor
betydelse fér branschen.

FAKTA
IVL-rapporten »God praxis fér séker mégelsanering« av Bloom E,

Fjallstrém P, Sahlberg B, Antonsson A-B. (2015) kan laddas ner fran

www.ivl.se. Den finns ocksa i en populédrvetenskaplig version med
manga bra konkreta tips och rad.
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UTSKOTTEN

Foreningens alla utskott som bemannas av personer
fran medlemsforetagen ar stodet i branschfragorna som
Stockholms Byggmastareforening driver.

Utskotten -

viktig resurs

BF9K-UTSKOTTET

BF9K ir ett ledningssystem anpassat till byggbranschen
som certifieras av en opartisk tredjepart, Det Norske Veritas.
Utskottet arbetar huvudsakligen med fragor som ror kvalitet,
milj6 och arbetsmiljo for de BF9K-anslutna féretagen.

BOSTADSUTSKOTTET

Bostadsutskottet foretrider medlemsforetagen i fragor som
ror nybyggnad av bostéder, marktilldelning, finansierings-
fragor samt plan- och byggfragor.

EGENFORETAGARUTSKOTTET

Egenforetagarutskottet foretrider egenforetagarnaibransch-
fragor och néringspolitik. Utskottet har under det senaste
aretbland annat fokuserat pa hur kreditbolagens rating-
system kan drabba foretag pa ett felaktigt sétt.

ENTREPRENADUTSKOTTET

Entreprenadutskottet verkar for att kinnedomen kring
byggsektorns standardavtal och deras tillimpning sprids
bland medlemsforetagen. Utskottet foljer ocksa upp till-
lampningen av standardavtalen och ser 6ver behovet av
deras utveckling.

51

utskottsmoten

KONSUMENTENTREPRENADUTSKOTTET
Konsumententreprenadutskottet tillvaratar medlemsfore-
tagens intressen nér det géller fragor som rér konsument-
entreprenader, det vill séiga entreprenader dir privatperso-
ner &r bestillare.

LOU-UTSKOTTET

LOU-utskottet féretrider medlemsforetagen i fragor som
ror offentlig upphandling. Utskottet verkar for en sund till-
lampning av lagen om offentlig upphandling (LOU), bevakar
rittsutvecklingen och uppritthéller en 16pande dialog med
byggherrarna i Stockholmsomradet.

ROT-UTSKOTTET

ROT-utskottet behandlar fragor inom reparation, om- och
tillbyggnad. Prioriterade fragor under 2015 har varit forskning
kring mogel och mogelsanering, Stockholms Byggmistare-
férenings ROT-pris samt utbildning, kompetenshjning och
rekrytering inom ROT.

TEKNIK- OCH MILJOUTSKOTTET

Teknik- och miljéutskottet verkar for ett hallbart och
miljoanpassat byggande som fungerar vil med hinsyn till
kretslopp, hélsa och ekonomi.

1356

ideella motestimmar

ledamaoter

BYGGER
STOCKHOLM

UTSKOTTEN
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Kvarteret Mimer 8 vann ROT-priset

Forvandlingen fran barnhem till skola resulterade
i 2015 ars ROT-pris. Den 130 ar gamla byggnaden

i korsningen Norrtullsgatan och Frejgatan anvands
nu ater av barn och unga - i ett helt nytt syfte
men med den ursprungliga prageln intakt.

OMBYGGNADEN AV Kvarteret Mimer 8 tilldelades Stockholms
Byggmastareférenings ROT-pris den 29 maj pa ett frukost-
seminarium i Kulturhuset. Juryn, med ordférande Anna-Greta Leijon
i spetsen, lyfte fram att »omvandlingen av Norrtulls Amsalsbyggnad
till skolmiljé var en utmaning som det goda samarbetet mellan
bestallare, arkitekt och entreprencr lyckades med utan att férvanska
byggnadens karaktar«. Dessutom uppskattades att det funnits »en
stark gestaltningstanke och en konsekvens i kvalitet och omsorg
har samverkat till att ge byggnaden en ny identitet med historien
och nutiden sida vid sida«.

- DET KANNS FORSTAS jatteroligt att fa den hér typen av heders-
omnamnande och det tror jag att alla inblandade tycker, sager
Harald Stjernstréom, projektchef pa NCC Construction, som var
entreprendr for renoveringen och tillagger:

- Vi har haft ett nara samarbete med arkitekter och bestéllare
genom hela projektet och 16st allt gemensamt som uppkommit
under arbetet gang.

DEN BLAKLASSADE BYGGNADEN uppférdes 1885 som en monster-
anlaggning for omhandertagandet av féréldralésa barn. Den cirka
8 000 kvadratmeter stora ytan har varsamt renoverats for att

kunna inrymma Viktor Rydbergs skola - med |arosalar, grupprum,
kok, matsal, skolskoterskemottagning och bibliotek.

- DET KANNS HISTORISKT férankrat att byggnaden nu aterigen
anvands for en verksamhet fér barn och unga. Lokalerna ar
fantastiska och vi har tagit stor byggnadsantikvarisk hansyn
samtidigt som vi moderniserat dem, sager Harald Stjernstrom.

STOCKHOLMS BYGGMASTAREFORENINGS ROT-pris inrattades 1990
och delas arligen ut till den bestéllare, byggentreprendr och arkitekt
som i ett renoveringsarbete bast tillvaratagit byggnadens sardrag och
kvaliteter. Syftet med priset &r att framja ombyggande i Stockholm.

OM VINNAREN

Bestillare: Fastighets AB Mimeratta
Arkitekt: sandellsandberg arkitekter
Entreprendr: NCC Construction Sverige

DE NOMINERADE TILL ROT-PRISET 2015:

» Stora Bryggeriet i Hornsberg

» Kvarteret Mimer 8, ombyggnad hus 05 (f.d. Norrtulls sjukhus)
» Sveavagen 44

» Sibeliusgangen 4 i Akalla

» Stockholms centralstation

» Vastertorn pa Riddarholmen

JURYNS MEDLEMMAR

Anna-Greta Leijon, ordférande

Jan Wejdmark, Newsec

Anders Larsson, Thetis AB
Pierre-Emmanuel Vial, Archistudio AB

ROT-PRISET
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EVENEMANG

Varje ar arrangeras medlemstraffar i olika former och 2015 var inget undantag.
Traffar som gav kunskap, koll pa branschen och inte minst erbjod ett ovarderligt
tillfalle att traffa andra foretag for att natverka och utbyta erfarenheter.

Har ar ett axplock!

Evenemang och moten forena

FOTO: ANDERS DRAKES

Frukostmoten

Stockholms Byggmastareférenings utskott bjuder in till
frukostméten om aktuella branschfragor. 2015 var inget
undantag. Nya utskottet, konsumententreprenadutskottet,
rivstartade sin verksamhet med att ordna tva stycken
moten under hosten.

ROT-avdraget

11 september Konsumententreprenadutskottet arrangerade
frukostmote om ROT-avdraget. Carina Malmkvist fran Skatte-

Fa ren i n g sSMm 6te n verket fanns pa plats och berittade for deltagarna om skatte-

reduktion for ROT-arbeten.

September: Kvartalsméte under en traditionell battur.

Arsmoétet och kvartalsméten &r féreningens formella
medlemsmoten. Dessa kryddas med externa talare och

upptrédanden och avslutas alltid med en middag. \/ad ar Vi I(J[|gt att tan ka pé nar
o .
man bygger at privatpersoner?
A Frsm Ote - 6 november Konsumententreprenadutskottet bjod in till ett
me d Va | av n y or d -l: O ran d e mote da:r Daniel Gustflfsson, 1urlst fran Konsumentverk.et,
fanns pa plats och berittade f6r deltagarna om vad myndigheten
16 april Under det vilbesokta motet valdes Maria Zimdahl till anser dr viktigt att tinka pa nar man bygger at privatpersoner.

ny ordférande och tog dirmed 6ver klubban efter Jan Kjellson.
Efter motet fick deltagarna lyssna pa Eva Raidmark Herrder
fran Trafikverket som berittade om projektet Citybanan.

Kvartalsmote - med
studiebesok och batresa

2 september Ett hundratal medlemmar och gister fick en
traditionell battur efter ett besok pa Arkitektur och Design-
centrum (ArkDes) dir tf chef Kerstin Brunnberg bjod pa en

rundvandring.

Kvartalsmote med bitradande
finansborgarradet pa plats

FOTO: ELLEN NORMAN

26 november Ett nittiotal medlemmar samlades i Bryggarsalen ' R . FaL
a Norrtullsgatan for att lyssna till Jan Valeskog, bitridande

b & o y . . & Daniel Gustafsson, jurist pa Konsumentverket, pratade om att

finansborgarrad rérande exploatering och infrastruktur bygga for privatpersoner.

Stockholms stad.

EVENEMANG
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de medlemmarna 2015

ELLEN NORMAN

FOTO:

Jonas Hammarlund och Sten Nyberg, utredningssekreterare och
sarskild utredare f6r »Battre konkurrens fér 6kat bostadsbyggande«.

Bostadsforum

Tillsamman med KSL (Kommunerna i Stockholms lan)
ordnar Byggmastareforeningen frukostméten om
bostads- och infrastrukturfragor som berér bade
kommunerna och byggforetagenilanet.

Kan regional planering
Oka bostadsbyggandet?

17 februari Ett mote med stor uppslutning som diskuterade
huruvida en regional planering kan ge fler bostdder samt for-
bittra den fysiska planeringen och samordningen i regionen.

Leder 6kad konkurrens till
fler bostader?

14 april Samtal om férutsittningar for att frimja konkurrensen
pabyggmarknaden.

Vem har ansvaret egentligen?

14 oktober Ett méte med en namnkunnig panel om hur kol-
lektivtrafik och bostidder bittre kan samplaneras och vem som
har ansvaret egentligen mellan lénsstyrelsen, landstinget (SL)
och kommunerna.

Infotraffar

Bl Ost bjuder regelbundet in till infotraffar som syftar
till att ge kunskap om kollektivavtalet samt 6kad
kompetens och inspiration kring till exempel arbets-
milj6, rekrytering, larlingshantering. 2015 startade
en serie traffar pa temat mangfald.

Mangfald - besvarligt harligt!

2 oktober Foreldsaren Charlotte Signahl gjorde med
humor och glimten i 6gat ett tungt och svart imne roligt
och intressant. Medlemsforetagen blev inspirerade till att
starta sina egna mangfaldsarbeten.

Mangfald -
som konkurrensfaktor

13 november Ett m6te som konkret visade hur man kan
rekrytera kvinnor och personer med annan bakgrund.
Stefan Hesselgren, HR-chef pa Bilprovningen, berittade

hur féretaget genom aktiv och malmedveten fokusering har
lyckats 6ka och behalla kvinnliga tekniker och tekniker med

internationell bakgrund.

Charlotte Signahl talade inspirerande om mangfaldsarbete pa ett
infomote arrangerat av Sveriges Byggindustrier (BI) Ost.

FOTO: ELLEN NORMAN

EVENEMANG
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BYGG, ANLAGGNINGS- OCH SPECIALFORETAG i Stockholm,
Sodertélje och pa Gotland samlas i Sveriges Byggindustrier
(BI) Ost, dér Bl stottar medlemmarna i arbetsgivarfragor,
och Stockholms Byggmastareférening, Sédertélje Bygg-
mastareforening och Gotlands Byggmastareférening driver
branschfragor. Verksamheten drivs fran det gemensamma
kontoret pa Kungsholmen i Stockholm.

ORGANISATIONERNA ARBETAR FOR VISIONEN ett hallbart
samhallsbyggande i varldsklass och fokuserar bland
annat pa arbetet fér ett modernt medarbetaravtal, en
sdker arbetsplats och en sund byggbransch. | Stockholm
ar hallbart bostadsbyggandet en viktig fraga.

MEDLEMSFORETAGEN | REGIONEN har ocksa tillgang till
entreprenadjuridisk radgivning, ett rabatterat kursutbud
och lednings- och produktcertifieringssystemet BFOK,
som tagits fram sarskilt for byggbranschen.

SVERIGES
BYGGINDUSTRIER

BF

KONTAKTUPPPGIFTER

Besok: Wennerbergsgatan 10, Stockholm
Telefon: 08-587 147 00
Fax: 08-587147 99

Sveriges Byggindustrier (BI) Ost
Post: Box 34120, 100 26 Stockholm
www.sverigesbyggindustrier.se/ost

Stockholms Byggmastareférening
Post: Box 34027, 100 26 Stockholm
info@stockholmsbf.se
www.stockholmsbf.se

Sodertélje Byggmastareférening
Post: Box 34027, 100 26 Stockholm
www.stockholmsbf.se/sodertalje

Gotlands Byggmastareférening
Post: Box 327, 62156 Visby
Besok: Bremergrand 4, Visby
www.stockholmsbf.se/gotland
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